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1. Bericht über die Arbeit der LEADER-Aktionsgruppe/des LEADER-Vereins 

Die LAG Mittleres Oberschwaben veranstaltete im Jahr 2022 zwei Sitzungen der LAG und drei 

des Auswahlgremiums. Insgesamt wurden 23 Treffen von Arbeitsgruppen durchgeführt. Der 

Verein besuchte zwölf gebietsübergreifende Erfahrungsaustauschtreffen und führte 31 öffent-

liche Projektbesuche durch. Eine Informationskampagne und vier eigene Veranstaltungen 

wurden umgesetzt. Die Geschäftsstelle war bei 19 sonstigen Veranstaltungen vertreten. Für 

den Neubewerbungsprozess gab es insgesamt 26 Veranstaltungen verschiedener Art. Eine 

tabellarische Darstellung über die Termine der Sitzungen und Veranstaltungen ist den nächs-

ten Kapiteln zu entnehmen. 

1.1 Sitzungen der LAG  

18.02.2022 Vorstandssitzung in Altshausen  

15.03.2022 Ausschusssitzung Landkreis Ravensburg 

29.04.2022 Bürgermeisterrunde  

19.05.2022 Mitgliederversammlung in Fleischwangen  

23.06.2022 Außerordentliche Mitgliederversammlung in Zollenreute  

 

1.2 Sitzungen des Auswahlgremiums 

22.02.2022 LEADER-Steuerungskreissitzung (Auswahlsitzung für 13. Projektaufruf, 

online)  

05.04.2022 LEADER-Steuerungskreissitzung (Auswahlsitzung Regionalbudget, online) 

19.05.2021 LEADER-Steuerungskreissitzung (Auswahlsitzung für 14. Projektaufruf in 

Fleischwangen) 

  

1.3 Eigene Veranstaltungen  

05.07.2022 Fünfter Landesfachtag Quartiersentwicklung (Bündnis Tagung)  

20.09.2022 Hofführung Ährenhof Bergatreute  

14.10.2022 Exkursion „LEADER Projekte erleben“ 

08.11.2022 Zukunftsorte Bodensee – Ravensburg  

 

1.4 Arbeitsgruppen 

16.02.2022 Bündnis Treffen (online) 

07.03.2022 Bündnis Treffen (online) 

14.03.2022 Austausch Bündnis Tagung mit Ministerium (online) 

15.03.2022 Vorbereitung Mitmachkonferenz 20.03.2022 (online) 
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16.03.2022 Bündnis Treffen Orgagruppe (online)  

20.03.2022 Mitmachkonferenz Landkreis Ravensburg – Ravensburg  

28.03.2022 Austauschrunde Hochschule Biberach zum Thema Bioökonomie  

30.03.2022 Austauschtreffen Regionalmanager (online) 

31.03.2022 Austausch Familien Forum für Bündnis Tagung (online) 

01.04.2022 REMO meets ReWA mit Bio-Musterregion (online)  

07.04.2022 Bündnis „Wir sind dran“ - Tagung Orgagruppe (online) 

26.04.2022 Bündnis „Wir sind dran“ - Tagung Plenum (online) 

17.05.2022 Infoabend Nachhaltigkeitstag - Aulendorf 

18.05.2022 Austausch FaFo – Bündnis Tagung (online)  

24.05.2022 Bündnis Tagung – Orgateam (online)  

28.06.2022 Bündnis Tagung (online)  

01.07.2022 Absprache FaFo Bündnis Tagung (online) 

29.07.2022 Nachbesprechung Bündnis Tagung (online)  

15.09.2022 Fachtagung „Junges Wohnen“ K-Punkt - Heiligkreuztal 

05.10.2022 Bündnis Treffen zur Nachbereitung der Tagung vom 05.07.2022 – Oggels-

hausen  

10.10.2022 Länderratssitzung BAG LAG (online)  

21.11.2022 Austausch mit K-Punkt zum Thema Dorfakademie (online)  

21.12.2022 Austausch mit ReWA zu gemeinsamen Projekten 

 

1.5 Erfahrungsaustausch (gebietsübergreifend) 

19.01.2022 Austauschtreffen Regionalmanager (online) 

04.02.2022 ReWA Meeting (online)  

15.02.2022 Austauschgespräch Landratsamt Ravensburg  

18.03.2022 Kommunare Frühstückspause (online) 

20.05.2022 Kommunare Frühstückspause (online)  

25.05.2022 Austauschtreffen Regionalmanager (online) 

27.06.2022 Austausch mit Frau Holberg – Landtagsabgeordnete der Grünen (online) 

13.09.2022 Regionalmanager Treffen mit dem RP Tübingen - Andelfingen 

16.09.2022 Kommunare Frühstückspause (online) 

28.09.2022 Austauschtreffen Regionalmanager - Sigmaringen 

18.11.2022 Kommunare Frühstückspause (online)  

30.11.2022 Austauschtreffen Regionalmanager - Sigmaringen 
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1.6 Öffentliche Projektbesuche 

11.04.2022 Einweihung Geologielehrpfad Bad Waldsee  

18.05.2022 Übergabe Erläuterungstafel Naherholungsgebiet Naturraum Baggerseen 

Ostrach  

31.05.2022 Übergabe LEADER-Plakette Bildungsstätte mit Pensionsbetrieb - Kreen-

ried 

14.06.2022 Übergabe Erläuterungstafel Tiny Houses Tannhausen  

24.06.2022 Inaugenscheinnahme Anschaffung einer Teigknetmaschine - Hummerts-

ried 

29.06.2022 Übergabe Erläuterungstafel – Schaffung eines Mehrzweckraums für die 

Dorfgemeinschaft in der „Alten Schule“ in Steinhausen  

12.07.2022 Inaugenscheinnahme Kindertagespflege Bierstetten  

20.07.2022 Übergabe LEADER-Plakette Obstauflesemaschine - Guggenhausen 

26.07.2022 Übergabe Erläuterungstafel Geschichten hinter der Geschichte – Bad 

Saulgau  

28.07.2022 Übergabe Erläuterungstafel Begegnungsstätte für Kinder und Jugendliche 

– Hochdorf   

04.08.2022 Inaugenscheinnahme Musikverein Renhardsweiler  

04.08.2022 Übergabe LEADER-Plakette Museumsdorf Kürnbach  

15.08.2022 Inaugenscheinnahme Warenautomat Wallenreute  

24.08.2022 Übergabe Erläuterungstafel: Fetschers SB Häusle - Riedhausen 

05.09.2022 Inaugenscheinnahme: Anhängerprototyp zur teilmobilen Schlachtung von 

Robustrindern - Riedhausen 

12.09.2022 Übergabe Erläuterungstafel Anschaffung einer Walnusspresse und Räum-

lichkeiten zur Ölherstellung – Bad Waldsee 

19.10.2022 Übergabe Erläuterungstafel Ferienhaus mit See- und Alpenblick - Sattel-

bach 

25.10.2022 Inaugenscheinnahme Verkaufsautomat mit Glasüberdachung - Zußdorf 

02.11.2022 Inaugenscheinnahme Regionales Verkaufshäusle für Lebensmittel - Zo-

genweiler 

15.11.2022 Übergabe Erläuterungstafel Modernisierung Metzgereifachgeschäft - Alts-

hausen 

25.11.2022 Inaugenscheinnahme Neugestaltung Brunnentreff Pfrungen  

25.11.2022 Eröffnung und Inaugenscheinnahme virtueller Aussichtsturm Altshausen 



Jahresbericht 2022 – Mittleres Oberschwaben  

LEADER (2014-2022) Baden-Württemberg 

 

Seite 5 von 48 

  

1.7 Informationskampagnen und Präsentationen 

03.08.2022 Pressegespräch zum neuen REK  

 

1.8 Veranstaltungen für LEADER 2023-2027 

27.01.2022 Workshop Land- und Forstwirtschaft (online)  

03.02.2022 Workshop Tourismus und Naherholung (online) 

07.02.2022 Workshop Nachhaltiges Wirtschaften (online) 

08.02.2022 Besprechung Neuland+ (online) 

10.02.2022 Workshop Nachhaltige Kommunalentwicklung (online) 

23.02.2022 Besprechung Neuland+ (online) 

22.03.2022 Austauschrunde Caritas Vorarlberg und SDG Forum (online) 

06.04.2022 Austauschtreffen SDG Forum Bodensee (online) 

08.04.2022 Austausch Pilotprojekt Coworking Spaces (online) 

12.04.2022 Besprechung REK erster Entwurf (online) 

27.04.2022 Vorbereitung Bürgermeisterrunde mit Neuland+(online) 

06.05.2022 Strategiegruppen Treffen - Altshausen 

20.05.2022 Austausch Handwerker Games/Craftmasters - Ravensburg 

02.06.2022 Biberacher Runde zum Neubewerbungsprozess (online) 

15.06.2022 Austausch zum Thema Bioökonomie - Hochschule Biberach 

20.06.2022 Austausch Dritte Orte/ Co-Working (online) 

20.06.2022 Austausch Herr Moosherr, Kreishandwerkerschaft Ravensburg zum 

Thema Craftmasters – Ravensburg  

23.06.2022 Abschlussveranstaltung zum Neubewerbungsprozess - Zollenreute 

29.06.2022 REK Abstimmung (online) 

06.07.2022 Austauschgespräch Neuland+ (online) 

29.11.2022 Inaugenscheinnahme Wilhelmsdorfer Bewegungsinseln 

09.12.2022 Inaugenscheinnahme Bewegung in Natur und Heimat Fronreute 

12.12.2022 Inaugenscheinnahme SoLaWi Ostrachtal  

12.12.2022 Übergabe LEADER-Plakette Fetschers SB Häusle Riedhausen 

13.12.2022 Inaugenscheinnahme Wildtierlehrpfad Tannenbühl Bad Waldsee 

15.12.2022 Inaugenscheinnahme Rieber’s Hofautomat Renhardsweiler 

15.12.2022 Übergabe LEADER-Plakette Mehrzweckraum Alte Schule Steinhausen 

16.12.2022 Inaugenscheinnahme Reute-Gaisbeuren bewegt 

16.12.2022 Übergabe Erläuterungstafel Verkaufscontainer Atzenberg 
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31.08.2022 Austausch Dritte Orte Netzwerk (online) 

13.09.2022 Austausch Dritte Orte Netzwerk (online) 

20.09.2022 Austausch Dritte Orte Netzwerk (online) 

29.09.2022 Austausch Dritte Orte Netzwerk (online) 

19.10.2022 Austausch Dritte Orte Netzwerk (online) 

07.11.2022 Verkündung der neuen LEADER Aktionsgruppen 2023-2027 – Stuttgart 

09.11.2022 Koordinierungssitzung zur neuen Förderperiode (online) 

01.12.2022 Nachbereitungsaustausch Zukunftsorte Bodensee (online) 

14.12.2022 dvs Veranstaltung: Willkommen LEADER (online) 

 

1.9 Sonstige Veranstaltungen  

17.01.2022 dvs Workshop zum Thema Klimaschutz (online) 

19.01.2022 dvs Workshop – Auf dem Land zuhause (online) 

26.01.2022 Zukunftsforum ländliche Entwicklung (online) 

27.01.2022 Zukunftsforum ländliche Entwicklung (online) 

20.03.2022 Mitmach-Konferenz der Bio Musterregion – Ravensburg  

22.03.2022 BAG LAG Veranstaltung: Monitoring und Evaluierung (online) 

06.04.2022 dvs Workshop Klima- und Ressourcenschutz (online) 

28.04.2022 LEADER-Koordinierungssitzung (online) 

05.05.2022 LEADER-Bundestreffen (online) 

06.05.2022 LEADER-Bundestreffen (online) 

29.07.2022 50 Jahre GVV Altshausen  

27.09.2022 Mitgliederversammlung BAG LAG – Göttingen  

10.10.2022 Länderratssitzung BAG LAG (online) 

24.10.2022 Mi-Ko Nachbereitungsparty Ravensburg  

24.10.2022 Impulsveranstaltung One Health Initiative Bad Waldsee  

26.10.2022 dvs Workshop: Smarte Dörfer und Regionen (online) 

27.10.2022 Ergebnispräsentation Premiumwanderwege Bad Waldsee 

09.11.2022 OTG Tourismusforum 2022 – Sigmaringen  

14.11.2022 Vorstandsitzung BAG LAG (online) 

22.11.2022 d3 Kongress – Deutschland – digital – demokratisch (online) 

23.11.2022 d3 Kongress – Deutschland – digital – demokratisch (online) 

13.12.2022 Wirundjetzt Abendveranstaltung 

19.12.2022 Vorstandsitzung BAG LAG – Erfurt  
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2 LEADER-Strategie/Projekte 

Die nachfolgenden Daten basieren auf eigenen Erhebungen der Geschäftsstelle. 

2.1 Projektberatung 

Wie sind die Projektinteressierten auf LEADER aufmerksam geworden? 

Die Mehrheit der Projektinteressierten (60 %) wurde durch die Presse- und Öffentlichkeitsar-

beit auf die Förderprogramme LEADER und Regionalbudget aufmerksam. 17 Prozent der Pro-

jektinteressierten beteiligten sich bereits vorher am LEADER-Prozess, u.a. durch bereits ein-

gereichte Projektideen oder innerhalb der Erstellung des Regionalen Entwicklungskonzepts. 

Lediglich zehn Prozent der Projektinteressierten wurden durch die Webseite oder Social Media 

und sieben Prozent durch die Empfehlung auf die Förderprogramme aufmerksam.  

Die genaue Verteilung zeigt auch nachstehende Abbildung. 

 

Abbildung 1: Aufmerksamkeit Projektinteressierte (eigene Erhebung) 

 

Wie viele Projektberatungen fanden statt?  

Als Projektberatung definiert die Geschäftsstelle ausschließlich das erste Beratungsgespräch, 

das mit einem Projektinteressierten geführt wird. Die Folgegespräche sind nicht berücksichtigt.  

Im Jahr 2022 haben insgesamt 94 Erstberatungen stattgefunden. Aus 10 % der Anfragen 

ergab sich ein Projekt. Weitere 2 % schafften es zwar in das Auswahlverfahren, wurden jedoch 

nicht ausgewählt. Der häufigste Grund für eine Absage waren nicht förderfähige Maßnahmen, 

gefolgt von Vorhaben, die außerhalb der REMO-Gebietskulisse umgesetzt werden sollten. Le-
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diglich 1 % der Projektträger zogen ihr Vorhaben selbst zurück. Insgesamt fünf Projekte konn-

ten für andere Förderprogramme in Betracht gezogen werden. Beinahe zwei Drittel der Pro-

jektideen sind noch offen und wurden nicht im Jahr 2022 offiziell eingereicht.  

Die nachstehende Grafik zeigt den Status der Projektanfragen aus dem Jahr 2022.  

 

Abbildung 2: Status der Projektanfragen 2022 

 

Wer waren die Projektträger? 

Die meisten Beratungsgespräche wurden mit privaten Personen bzw. Unternehmen oder In-

stitutionen aus der Privatwirtschaft geführt. Der Anteil der kommunalen Projektträger machte 

rund 54 % aus. 26 % der Beratungsgespräche erfolgten mit Vertretern der Mitgliedkommunen 

und 17 % mit interessierten Vereinen. 3 % der Gesprächspartner waren sich über die Art der 

Antragstellung noch unsicher.  

 

Abbildung 3: Übersicht Beratungsgesprächspartner (eigene Erhebung) 
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Wie verliefen die Projektberatungen?  

Die Projektberatungen hatten einen sehr positiven Verlauf. Um eine gewisse Kontinuität der 

Beratungsleistung gewährleisten zu können, nutzte die Geschäftsstelle einen Gesprächsleit-

faden. Anhand des Gesprächsleitfadens wurden die Kernpunkte nacheinander besprochen. In 

einigen Fällen konnte bereits im ersten Beratungsgespräch geklärt werden, ob die Projektidee 

für LEADER geeignet ist oder nicht. Im Nachgang eines jeden Gesprächs klärte die Geschäfts-

stelle die Förderfähigkeit mit dem Regierungspräsidium Tübingen ab.    

Etwa 14 Prozent der Beratungen wurden im persönlichen Gespräch durchgeführt. Diese er-

folgten entweder im Büro der Geschäftsstelle oder bei den Projektinteressierten vor Ort. Bei 

den Gesprächen vor Ort konnten sich die Mitarbeiter der Geschäftsstelle ein konkretes Bild 

vom Projekt machen.  

 

Abbildung 4: Durchführung Beratungsgespräche (eigene Erhebung) 

 

Kleinere Beratungen erfolgten telefonisch (71 %) oder auf E-Mail-Anfrage (15 %). In einigen 

Fällen ergab sich nachträglich noch ein persönliches Gespräch. Die Verteilung der Beratungs-

gespräche zeigt Abbildung 4.  

Wo lag der größte Beratungsbedarf? 

Die Geschäftsstelle sieht den größten Beratungsbedarf in den rechtlichen Grundlagen der 

LEADER-Förderung (44 %) und den rechtlichen Grundlagen der LEADER-Förderung (41 %). 

Jeweils fünf Prozent der Projektträger benötigten intensive Beratung im Bereich der Antrag-

stellung und der Vorgehensweise bei der Projektauswahl. Vier Prozent stellten besonders viele 

Fragen zu Fördersatz Bagatellgrenzen. 
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Folgende Grafik erläutert dies:  

 

Abbildung 5: Übersicht des Beratungsbedarfs (eigene Erhebung) 

 

Was war von besonderem Interesse für die Projektträger? 

Insbesondere die Klärung der Frage, ob die Projektidee den LEADER- bzw. Regionalbudget-

Vorgaben entspricht und wie eine Antragstellung abläuft war den Projektträgern wichtig. Zu-

sätzlich waren für die Projektträger die Höhe des Fördersatzes und das Vorgehen hinsichtlich 

der Finanzierung von wesentlicher Bedeutung. 

Fanden Projektberatungen statt, bei denen sich herausstellte bzw. die darauf abzielten, 

Projekte letztlich über andere Fördermaßnahmen umzusetzen? 

Bei fünf Beratungsgesprächen war eine Förderung über LEADER nicht möglich. Stattdessen 

kann die Förderung über ein anderes Förderprogramm (z.B. ELR, AFP) erfolgen. 

 

2.2 Projektauswahl 

Wie wurden die Projekte ins Auswahlgremium gebracht – wurden die Fachbeiräte/The-

mengruppen involviert? 

Bei der LEADER-Aktionsgruppe Mittleres Oberschaben wird das Auswahlgremium als LEA-

DER-Steuerungskreis (LSK) bezeichnet. Projekte, die nach der ersten Einschätzung der Ge-

schäftsstelle als förderfähig eingestuft werden konnten, wurden im Nachgang in intensiver Zu-

sammenarbeit mit dem Regierungspräsidium Tübingen auf Förderfähigkeit geprüft. In das 

Auswahlverfahren bzw. die LSK-Sitzung wurden letztlich nur Projekte eingebracht, die laut 

dieser Vorprüfung förderfähig waren. 
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Im Jahr 2022 haben drei Auswahlsitzungen des LSK für den 13. und 14. LEADER-Projek-

taufruf und den Landesmittel-Projektaufruf sowie den Projektaufruf für das Regionalbudget 

2022 stattgefunden. 

Mit den Einladungen zur LSK-Sitzung am 22.02.2022 (Projektaufruf 13) am 05.04.2022 (Re-

gionalbudget 2022) und am 19.05.2022 (Projektaufruf 14) wurden den Mitgliedern sowie deren 

Stellvertretern die Projektdatenblätter aller potentiell förderfähigen Projekte und jeweils ein Be-

wertungsvorschlag der Geschäftsstelle zugesendet bzw. auf der Webseite (www.re-mo.org) 

zum Download bereitgestellt. 

In den Sitzungen erfolgte die Vorstellung der einzelnen Projekte und anschließend der vorge-

schlagenen Bewertungen anhand der Projektbewertungsmatrix durch die Geschäftsstelle. 

Nach Prüfung und Diskussion durch die Gremiumsmitglieder stimmte der LSK über den Be-

wertungsvorschlag und die endgültige Punktzahl ab. 

Fanden Diskussionen über die Bewertung von Projekten statt – wer brachte sich vor-

rangig in die Diskussionen ein? 

Der Bewertungsvorschlag der Geschäftsstelle dient als Grundlage für die Beratung und Dis-

kussion innerhalb der LSK-Sitzung. Die LSK-Mitglieder – sowohl kommunale als auch WISO-

Vertreter – meldeten sich bei unterschiedlichen Projekten zu Wort und brachten Ihre Erfahrun-

gen ein. In ein paar Fällen wurde die Bewertung aufgrund der Diskussionsergebnisse ange-

passt. 

Konnte durch die Projektauswahlkriterien die gesamtheitliche Strategie vorangebracht 

werden? Entspricht die Wirkung der Projektauswahlkriterien den Erwartungen bei der 

Entwicklung? 

Durch die Konkretisierung der Kriterien in den vergangenen Jahren erfolgt die Beratung und 

Ermittlung der Punkte einfacher, um einen Beschluss über die eingereichten Projekte durch-

zuführen. Mit Hilfe der beschlossenen Projektauswahlkriterien lassen sich einzelne Diskussi-

onen über die Bewertung sorgfältig und einheitlich lösen. Ähnliche Projekte werden im Rah-

men der Vorbewertung gegenübergestellt, um sicherzustellen, dass jedes Projekt gerecht 

und nachvollziehbar bepunktet wird. In der neuen Förderperiode ist zudem eine genaue Defi-

nition vorgesehen, ab wann ein Kriterium erfüllt wird. Hierzu sollen Experten aus den ent-

sprechenden Bereichen zu Rate gezogen werden.  
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Anzahl der Projekte in den Auswahlsitzungen – nach Handlungsfeld und Projektträger 

LEADER-Projekte 

Insgesamt wurden im Mittleren Oberschwaben elf LEADER-Projekte in die zwei Auswahlver-

fahren 2022 eingebracht und zehn beschlossen.  Im 13. Projektaufruf wurden insgesamt vier 

Projekte eingereicht, zwei davon aus dem Modul Kunst und Kultur. Das entsprechende Budget 

von 10.000 € des 13. Projektaufrufs im Bereich Kunst und Kultur wurde zwar deutlich über-

zeichnet, die Mittel konnten jedoch im Nachgang zur Sitzung vom Ministerium bewilligt werden. 

Eins der beiden LEADER-Projekte wurde im Vorgang zur Sitzung in Absprache mit dem Re-

gierungspräsidium Tübingen und dem Vorsitzenden als nicht förderfähig eingeschätzt, das 

Auswahlgremium stimmte dieser Einschätzung zu. Das beschlossene LEADER-Projekt des 

13. Projektaufruf band nur einen Teil der verfügbaren ELER-Mittel aus der Übergangsverord-

nung, sodass ein 14. Projektaufruf stattfinden konnte. Alle beschlossenen Projekte aus dem 

13. Projektaufruf konnten im Jahr 2022 bewilligt werden.  

Von den drei Projekten des 13. Projektaufrufs fallen zwei in Handlungsfeld 2 – Kommunalent-

wicklung und eins in Handlungsfeld 4 – Tourismus und Naherholung.  

Im 14. Projektaufruf wurden insgesamt sieben Projekte in das Auswahlverfahren eingebracht. 

Für sechs Projekte reichte das Budget aus, das siebte Projekt rückte auf die Warteliste. Ein 

beschlossenes Projekt wurde aufgrund des vorzeitigen Maßnahmenbeginns vor der Bewilli-

gung von der Förderung ausgeschlossen, sodass das siebte Projekt nachrücken konnte. Die 

zusätzliche Summe konnte durch Restmittel aus anderen LAG getragen werden. Somit stellten 

sechs Projekte einen Bewilligungsantrag, von denen bereits vier bewilligt wurden.  

Nachfolgende Abbildung zeigt eine Übersicht der LEADER-Projekte im Jahr 2022 

 

Abbildung 6: Übersicht LEADER-Projekte Mittleres Oberschwaben aus den drei Projektaufrufen (eigene Erhebung) 
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Bei den beschlossenen Projekten beläuft sich die Aufteilung nach Projektträger auf sechs pri-

vate und zwei kommunale Antragsteller. Zwei weitere stammten von einem Verein.  

Sechs der neun der Projekte, die einen Bewilligungsantrag stellten wurde von privaten Pro-

jektträgern eingereicht, zwei stammen von Kommunen und ein Projekt von einem Verein, be-

ziehungsweise einer Arbeitsgruppe.  

 

 

 

 

 

 

 

Jeweils zwei Projekte aus dem 14. Projektaufruf können den Handlungsfeldern Kommunalent-

wicklung und Landentwicklung zugeteilt werden. Jeweils ein Projekt deckt die Handlungsfelder 

Regionale Wirtschaft und Tourismus und Naherholung ab.  

Insgesamt stellten demnach neun LEADER-Projekte im Jahr 2022 einen Bewilligungsantrag - 

eins im Handlungsfeld Regionale Wirtschaft, vier Projekte im Handlungsfeld Kommunalent-

wicklung, zwei Projekte im Handlungsfeld Landentwicklung und zwei im Handlungsfeld Tou-

rismus und Naherholung. Es wurden alle Handlungsfelder bedient.  

Regionalbudget Projekte 

Für das Regionalbudget 2022 wurden insgesamt 24 Projekte in eine Auswahlsitzung einge-

bracht. Insgesamt konnten 17 Projekte beschlossen werden bis das Budget ausgeschöpft war. 

Ein Projekt wurde während der Umsetzung vom Projektträger zurückgezogen, sodass ein wei-

teres Projekt nachrücken konnte. Im Jahr 2022 konnten 16 Projekte abgeschlossen werden. 

Ein Projekt erhielt aufgrund von Lieferverzögerungen eine Fristverlängerung bis Ende Februar 

2023, der Auszahlungsantrag wird bis zum 10. März 2023 gestellt. Die Verteilung der umge-

setzten Regionalbudget-Projekte beläuft sich auf 53 % private Antragsteller, 24 % Vereine und 

23 % kommunale Antragsteller.  

Nachfolgende Abbildung zeigt eine Übersicht der Regionalbudget-Projekte im Jahr 2022.  

60%20%

20%

Projektträger LEADER 
- beschlossene Projekte

55%27%

18%

Projektträger LEADER
- Projekte im Auswahlverfahren

67%

22%

11%

Projektträger LEADER 
- beantragte Projekte 

n=11 n=10 n=9 

Abbildung 7: Übersicht Projektträger LEADER-Projekte in verschiedenen Phasen 
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Abbildung 8: Übersicht Regionalbudget-Projekte 2022 Mittleres Oberschwaben (eigene Erhebung) 

Die Verteilung der Regionalbudget-Projekte 2022 auf die vier Handlungsfelder ist wie folgt:  

12 % Regionale Wirtschaft, 29 % Kommunalentwicklung, 47 % Landentwicklung und 12 % 

Tourismus und Naherholung. Im nächsten Diagramm ist die Aufteilung aller 2022 beantragten 

Projekte nach Handlungsfeldern aufgezeigt. Hierbei sind lediglich die Hauptziele berücksich-

tigt, die für die jeweiligen Projekte definiert wurden. Die einzelnen Projekte erfüllen noch wei-

tere Teilziele, auf die in dieser Darstellung aufgrund der Übersichtlichkeit verzichtet wurde. 

Eine detaillierte Zielfortschrittsanalyse befindet sich in Anlage 1.  

 

 

Abbildung 9: Übersicht der Projekte nach Handlungsfeldern (HF) der Projektaufrufe (eigene Erhebung) 
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Die Mehrheit der Projekte aus den Projektaufrufen sind dem Handlungsfeld 3 „Landentwick-

lung“ beizuordnen. Insgesamt neun Projekte werden im Handlungsfeld 2 „Kommunalentwick-

lung“ umgesetzt. Drei Projekte sind dem Handlungsfeld 4 „Tourismus und Naherholung“ und 

sechs dem Handlungsfeld 1 „Regionale Wirtschaft“ zuzuordnen. So ergibt sich eine Gesamt-

zahl von 26 neuen Projekten im Jahr 2022.  

 

2.3 Projektbetreuung 

Wie wurden die Projektträger nach LAG Beschluss und in der Umsetzungsphase weiter 

begleitet? 

Den Projektträgern wurde nach der LSK-Sitzung telefonisch und im Nachgang schriftlich mit-

geteilt, wie der Beschluss des LSK ausgefallen ist. Außerdem erhielten die Projektträger je-

weils eine Informationsmail, in der die weiteren Schritte dargelegt wurden. Hierfür stellte die 

Geschäftsstelle für jeden Projektträger individuell die notwendigen Informationen zur Bewilli-

gungsstelle, Antragsformularen und sonstigen Hinweisen zusammen. Die Geschäftsstelle hat 

regelmäßig Kontakt zu den Projektträgern, um sich über den aktuellen Umsetzungsstand aus-

zutauschen. Bei Problemen und Fragen steht die Geschäftsstelle jederzeit beratend zur Seite.  

Welche Hilfestellungen waren notwendig – wurden diese aktiv bei der Geschäftsstelle 

nachgefragt? 

Die Ausarbeitung des Bewilligungsantrags bedurfte einer Hilfestellung durch die Geschäfts-

stelle. Auch bei der Plausibilisierung und der Einhaltung der Publizitätsvorschriften wurde die 

Geschäftsstelle mehrmals um individuelle Beratung gebeten. Bei laufenden Projekten wurde 

die Geschäftsstelle auch bezüglich des Verwendungsnachweises und des Auszahlungsan-

trags mehrmals kontaktiert. 

 

2.4 Überprüfung der Zielerreichung 

Wurden die im REK gesetzten Ziele/Meilensteine erreicht? 

Die LEADER-Aktionsgruppe Mittleres Oberschwaben legte im REK einige Indikatoren und 

Zielgrößen fest, die im Laufe des Regionalentwicklungsprozesses erreicht werden sollen. Die 

Indikatoren sowie die Zielfortschrittsanalyse für das Jahr 2022 sind der Anlage 1 zu entneh-

men. 

Für die Zielerreichung im Jahr 2022 wurden nur die neun LEADER-Projekte und die 17 Klein-

projekte aus den jeweiligen Projektaufrufen berücksichtigt, die auch tatsächlich einen Antrag 



Jahresbericht 2022 – Mittleres Oberschwaben  

LEADER (2014-2022) Baden-Württemberg 

 

Seite 16 von 48 

gestellt haben. Die zu Grunde liegenden Kenngrößen basieren auf Angaben der Projektträ-

ger bzw. Schätzungen der Geschäftsstelle. Außerdem wurden teilweise die Aktivitäten des 

Vereins in der Regionalentwicklung (außerhalb der LEADER-Förderung) hinzugezogen. 

In den Punkten „beteiligte Kommunen“, „Diversifizierungen/Gründungen“, „geschaffene und 

gesicherte Arbeitsplätze“, „neue Beherbergungskapazitäten“, „neue Produkte/Angebote“ so-

wie „neue Vertriebsstellen“ konnte die festgelegte Zielgröße für das Jahr 2022 vollständig er-

reicht werden. Die weitere Zielerreichung ist der untenstehenden Abbildung zu entnehmen. 

 

Abbildung 10: Zielfortschrittsanalyse bzw. Zielerreichung im Jahr 2022 

Einige Indikatoren konnten bisher noch nicht bedient werden bzw. wurden bisher noch nicht 

erhoben (z. B. Kampagnen, beteiligte Jugendliche, neu bepflanzte Flächen etc.).  

Was hat positiv und was hat hemmend auf die Erreichung der Ziele/Meilensteine ge-

wirkt?  

Im Vergleich zu den Jahren 2016-2021 konnte die Zielerreichung erneut positiv fortgeführt 

werden. Durch die neuen Impulse und Herangehensweisen im Bereich Sensibilisierung ist 

2022 vor allem die Anzahl der beteiligten Akteure/Engagierter Bürger sowie die Anzahl neuer 

Produkte/Angebote gestiegen. 

 

3 Arbeit des LEADER-Vereins und des Regionalmanagements 

Nachstehende Daten sind eigene Erhebungen der Geschäftsstelle. 

3.1 Organisation 

Kam es zu Eintritten/Austritten aus dem LEADER-Verein? 

Im Jahr 2022 sind drei Privatpersonen in den LEADER-Verein eingetreten und eine Privatper-

son hat den LEADER-Verein verlassen.  
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Hat sich die Besetzung des Auswahlgremiums verändert? 

Die Verteilung der Kompetenzen im Auswahlgremium LEADER-Steuerungskreis (LSK) sieht 

wie folgt aus: 

5 Vorstandsmitglieder 

6 Vertreter/innen Kommunalentwicklung 

2 Vertreter/innen Kommunalentwicklung Wirtschaft 

2 Vertreterinnen Regionalentwicklung 

4 Vertreter/innen Wirtschaft und Handwerk 

1 Vertreter Gastronomie und Kulinarik 

2 Vertreterinnen Tourismus 

2 Vertreter/innen Mobilität 

2 Vertreter Landwirtschaft und Verbraucher 

2 Vertreterinnen Landfrauen und Bildung 

2 Vertreterinnen Naturschutz und Umweltbildung 

2 Vertreter/innen Kunst und Kultur 

2 Vertreter/innen Senioren 

1 Vertreterin Jugend 

2 Vertreter/innen Soziales, Pflege, Inklusion 

Im vergangenen Vereinsjahr wurden für die Bereiche Mobilität, Kunst/Kultur und Regionalent-

wicklung jeweils eine Stellvertreterin bzw. ein Stellvertreter gewählt. Die bisherigen Stellver-

treterinnen und Stellvertreter legten deren Amt nieder. Das Hauptamt im Bereich Jugend 

wurde durch den plötzlichen Tod eines Mitglieds niedergelegt. Das Amt bleibt bis zur neuen 

Förderperiode unbesetzt. Im LSK sind aktuell 14 WISO-Partner (61%) und 9 kommunale Part-

ner (39%) vertreten. Die Frauenquote liegt bei 58 %. 

Kam es zu Personalwechsel beim RM? 

Die Stellvertretende Geschäftsführerin Laura Ditze verließ die Geschäftsstelle zum 31.12.2021 

auf eigenen Wunsch. Selina Demmeler ist seit 15.01.2022 Stellvertretende Geschäftsführerin. 

Die Geschäftsstelle ist somit weiterhin mit zwei Vollzeitstellen besetzt. 

Welche Aufgaben umfasste die Gremienbetreuung? Was waren dringende Themen? 

Die Gremienbetreuung umfasste die Vor- und Nachbereitung der in Kapitel 1 aufgeführten 

Sitzungen und Veranstaltungen. Bei den LSK-Sitzungen und der Mitgliederversammlung zähl-

ten die Neuwahlen der Steuerungskreismitglieder, die Einführung von Social Media sowie der 

LEADER Neubewerbungsprozess zu den wichtigen Themen. In der Bürgermeister-Runde 
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wurde insbesondere über die Abwicklung der Einrichtung einer regionsweiten Ladeinfrastruk-

tur sowie über die Vorgehensweise und Inhalte des Neubewerbungsprozesses für die Förder-

periode 2023-2027 diskutiert.  

Wurden im Bereich der Vernetzung besondere Aktivitäten unternommen – auch im 

transnationalen Bereich? 

Die bereits im Jahr 2016 begonnenen Bürgermeisterrunden wurden auch im Jahr 2022 fortge-

führt. Der Schwerpunkt liegt auf dem Projektthema Mobilität, welches im REMO-Gebiet wei-

terentwickelt werden soll. Als gemeinsames Ziel wurde ein einheitliches Ladenetzwerk für E-

Autos angestrebt. Hierfür hat die Region im Frühjahr 2018 einen Zuwendungsbescheid vom 

Bundesförderprogramm des BMVI „Förderrichtlinie Ladeinfrastruktur für Elektrofahrzeuge“ er-

halten. Bis zum Ende des Jahres 2020 konnte das Projekt erfolgreich umgesetzt werden. Im 

Frühjahr 2023 erfolgt die Abrechnung der Netzanschlüsse, sodass die ausstehenden Förder-

mittel im Laufe des Jahres an die Kommunen ausbezahlt werden können. Zudem wurden ge-

meinsame Projekte im Rahmen der neuen Förderperiode diskutiert. Im Fokus standen die 

Themen zentrale Direktvermarktung, medizinische Versorgung und digitale Infrastruktur. 

Im Bereich der überregionalen Kooperation beteiligt sich die LEADER-Aktionsgruppe Mittleres 

Oberschwaben an dem Bündnis „Wir sind dran…“. Neben den LEADER-Aktionsgruppen Mitt-

leres Oberschwaben, Oberschwaben, Mittlere Alb und Württembergisches Allgäu beteiligen 

sich kirchliche Vertreter wie das Evangelische Bildungswerk Oberschwaben, K-Punkt Ländli-

che Entwicklung im Kloster Heiligkreuztal und der Verband Katholisches Landvolk e. V. an der 

Arbeit des Bündnisses. Im Laufe des Jahres erfolgten die Planungen für eine weitere Veran-

staltung. Diese fand angegliedert an den fünften Fachtag zur Quartiersentwicklung am 05. Juli 

2022 in Kooperation mit dem Sozialministerium im Hospitalhof Stuttgart und in der Schwäbi-

schen Bauernschule Bad Waldsee in hybrider Form statt. Die Teilnehmer hatten die Wahl zwi-

schen den Standorten Bad Waldsee und Stuttgart sowie einer Online-Teilnahme.  

Vor dem Hintergrund der wachsenden Leerstands-Thematik im Ländlichen Raum ergab sich 

aus Absprachen während des Neubewerbungsprozesses eine internationale Arbeitsgruppe 

zum Thema Zukunftsorte und Dritte Orte rund um den Bodensee. In Zusammenarbeit mit der 

neuen LEADER-Region Westlicher Bodensee, dem SDG Forum Vorarlberg und der Hoch-

schule Ostschweiz wurde am 08. November eine Auftaktveranstaltung initiiert, zu der Projekt-

träger und Interessierte eingeladen wurden. Ziel soll es sein, ein gemeinsames interkommu-

nales Netzwerk zum Thema Zukunftsorte aufzubauen. In welcher Form die Arbeitsgruppe die 

Arbeit fortführt wird voraussichtlich im Frühjahr 2023 entschieden. 
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Seit Januar 2018 zählt der Landkreis Ravensburg zu einer der neun Bio-Musterregionen in 

Baden-Württemberg. Das Projektgebiet umfasst den Landkreis Ravensburg und drei Gemein-

den des Bodenseekreises (Neukirch, Tettnang und Meckenbeuren). Mit diesen Gemeinden 

bestehen enge Verflechtungen bei Anbau, Verarbeitung und Vermarktung von Sonderkulturen 

(Obst, Hopfen). 18 Gemeinden der Bio-Musterregion gehören zur LEADER-Region Mittleres 

Oberschwaben. Der Landkreis Biberach zählt seit Februar 2019 ebenfalls zu den neun Bio-

Musterregionen in Baden-Württemberg. Vier Gemeinden der Bio-Musterregion gehören zur 

LEADER-Region Mittleres Oberschwaben. Es fanden bereits erste Austauschtreffen zwischen 

den Bio-Musterregionen Biberach und Ravensburg sowie den LEADER-Aktionsgruppen Ober-

schwaben, Mittleres Oberschwaben und Württembergisches Allgäu statt. Zusammen mit dem 

Württembergischen Allgäu, beteiligte sich die Region Mittleres Oberschwaben im März 2022 

an der Mitmachkonferenz der Bio-Musterregion. Ziel war es potentielle Synergien zwischen 

den LEADER Regionen und der Bio-Musterregion aufzuzeigen. Im Rahmen der Öko-Aktions-

wochen Arbeitsgemeinschaft Ökologischer Landbau Baden-Württemberg e.V. organisierten 

die LEADER-Geschäftsstelle in Zusammenarbeit mit der Bio-Musterregion eine Hofführung 

auf einem biologisch-dynamisch bewirtschafteten Hof im Aktionsgebiet. 

 

3.2 Öffentlichkeitsarbeit/Sensibilisierung 

Corporate Design 

Die LEADER-Aktionsgruppe Mittleres Oberschwaben ar-

beitet seit Oktober 2016 mit dem nebenstehenden Cor-

porate Design. Der Fokus wurde bewusst auf die Regio-

nalentwicklung gelegt, woraus die Abkürzung „REMO“ 

entstanden ist. 

Internetauftritt 

Die Homepage der Regionalentwicklung Mittleres Oberschwaben ist über den URL www.re-

mo.org abrufbar. Die Gestaltung und angepasste Bildsprache der Webseite zeigt nachfol-

gende Abbildung der Startseite:  

Abbildung 11: Logo zum Corporate Design 
"REMO" 
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Abbildung 12: Startseite des Internetauftritts www.re-mo.org 

Die Inhalte der Webseite werden in unterschiedlichen Menüpunkten gegliedert. Im Menüpunkt 

"Projekte“ werden die LEADER-Projekte sowie Regionalbudgetprojekte der Region Mittleres 

Oberschwaben in einer Projektdatenbank übersichtlich dargestellt. Es erfolgt eine Unterteilung 

der Projekte nach den vier Handlungsfeldern.  

Die Grundlagen zum Förderprogramm und zur Umsetzungsstrategie im Mittleren Oberschwa-

ben werden in der Rubrik „LEADER-Förderung“ aufgeführt. Neben den notwendigen „Down-

loads & Links“ erhalten die Besucher hier ebenfalls Informationen über die einzelnen Projekt-

aufrufe. 

Seit dem Jahr 2019 gibt es die Rubrik „Regionalbudget“. Hier werden die Grundlagen und 

Voraussetzungen des Förderverfahrens Regionalbudget aufgeführt. Neben den notwendigen 

„Downloads“ erhalten die Besucher Informationen über die einzelnen Projektaufrufe.  

Die Aktivitäten des Vereins in der kommunenübergreifenden Regionalentwicklung werden 

über den Menüpunkt „Regionalentwicklung“ kommuniziert. Ein großer Themenbereich ma-

chen dabei die E-Mobilität und die Ladeinfrastruktur aus.  

Neu seit 2022 ist der Menüpunkt LEADER 2023-2027. Hier ist nun die 2021 eingeführte „On-

line-Beteiligungsplattform“ zu finden. Sie wurde für den Neubewerbungsprozess ins Leben ge-

rufen und dient als Austausch- und Beteiligungsplattform für die Akteure und Bürger der Re-

gion. Zudem erfahren Besucher in diesem Menüpunkt die Inhalte und Ergebnisse des neuen 

Regionalen Entwicklungskonzeptes.  
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Im Menüpunkt „Aktuelles“ werden i.d.R. 

zwei- bis dreimal wöchentlich aktuelle Infor-

mationen eingestellt. Zum einen werden In-

formationen des Vereins bezüglich LEA-

DER-Förderung, LEADER-Projekten und 

Aktivitäten der Regionalentwicklung einge-

stellt.  

Zum anderen wird über weitere Fördermög-

lichkeiten oder Veranstaltungen von Part-

nern berichtet. Nebenstehende Abbildung 

zeigt die Rubrik Aktuelles. 

 

 

Vereinsmitglieder sowie Mitglieder des LSK wurden über das ganze Jahr durch Informations-

mails über aktuelle Themen und Veranstaltungen informiert. Im Jahr 2022 wurden insgesamt 

12 Newsletter versendet. Die Darstellung des Newsletters ist an das Corporate Design ange-

passt.   

Pressearbeit 

Im Jahr 2022 wurden 41 Pressemitteilungen der Geschäftsstelle veröffentlicht. Diese berich-

teten unter anderem über die Projektaufrufe sowie die Sitzungen des Vereins, über den Start 

und die Fertigstellung der Projekte sowie über die Exkursion der Regionalentwicklung und 

Neuigkeiten aus der Geschäftsstelle. 

Zudem wurden weitere Pressemitteilungen von Projektträgern oder lokalen Redakteuren ver-

öffentlicht. So konnten insgesamt 357 Berichterstattungen in den Tageszeitungen, Mitteilungs-

blättern oder auch bei Onlinebeiträgen gezählt werden. Ein Pressespiegel ist der Anlage 2 zu 

entnehmen. 

 

 

 

Abbildung 13: Auszug aus dem Menüpunkt "Aktuelles" der Web-
seite www.re-mo.org 
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Social Media  

Um LEADER in der Region Mittleres Oberschwaben 

noch bekannter zu machen, erarbeitete die Geschäfts-

stelle ein Konzept zur Einführung der Social Media Ar-

beit. Nachdem das Konzept zuerst dem Vorstand und 

anschließend der Mitgliederversammlung präsentiert 

wurde, startete im Juli 2022 die Präsenz auf den Platt-

formen Instagram und Facebook. Seitdem wurden auf 

Instagram 54 Beiträge und 70 Stories (Stand 02.12.) ge-

postet, auf Facebook sind es 78 Beiträge. Die Follower 

Anzahl bei Instagram beträgt 147, bei Facebook sind es 

27 Follower und 18 „Gefällt mir“-Angaben. Die Follower 

auf Instagram stammen weitestgehend aus der Gebiets-

kulisse, hinzu kommen weitere Follower aus Berlin und 

Ravensburg. Die Abbildung links zeigt zudem die Alters- 

und Geschlechterverteilung der Follower.  Hier zeigt 

sich, dass das Ziel, durch Social Media vor allem die jün-

gere Generation anzusprechen durchaus erreicht 

wurde. Untenstehende Abbildung zeigt die Reichweite 

Abbildung 14: Insights zum Instagram Auftritt 
vom leader_remo 

Abbildung 15: Social Media Reichweite und Profilaufrufe seit Profilerstellung 
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und Profilaufrufe der Facebook und Instagram Seite. Die Reichweite gibt an, wie viele Perso-

nen einen Beitrag mindestens einmal gesehen haben.   

Sonstige Öffentlichkeitsarbeit 

Im Jahr 2022 führte die Geschäftsstelle die Vorstellung des LEADER-Förderprogramms bei 

unterschiedlichen Veranstaltungen durch. An insgesamt drei fertiggestellte Projekte wurde je-

weils die LEADER-Plakette überreicht. Zum Abschluss des Neubewerbungsprozesses fand 

am 03. August ein Pressegespräch mit der Schwäbischen Zeitung statt. Der Artikel wurde am 

18. August 2023 in fünf Regionalausgaben veröffentlicht. 

Analyse der Publizität und Öffentlichkeitsarbeit 

Für die Publizität und Öffentlichkeitsarbeit wurden im Regionalen Entwicklungskonzept (REK) 

Indikatoren und Zielgrößen festgelegt. Die Zielgrößen wurden pro Jahr operationalisiert. Die 

Zielerreichung wird in nachfolgender Abbildung 16 dargestellt. 

 

Abbildung 16: Zielerreichung 2016-2022 in Publizität und Öffentlichkeitsarbeit 

Im Jahr 2022 konnten 25.485 Besuche (Seitenaufrufe) auf der Webseite registriert werden und 

somit wurde die ursprünglich festgelegte Zielgröße übertroffen. Die folgende Zielgruppenüber-

sicht aus Google Analytics (Abbildung 17) gibt Aufschluss über weitere Kennzahlen wie bei-

spielsweise die durchschnittliche Sitzungsdauer. Die Abbildung zeigt, dass die durchschnittli-

chen Seitenaufrufe pro Sitzung bei 4,42 Seiten liegen.  

 

Abbildung 17: Auswertung über Google Analytics für www.re-mo.org 



Jahresbericht 2022 – Mittleres Oberschwaben  

LEADER (2014-2022) Baden-Württemberg 

 

Seite 24 von 48 

3.3 Schulungsveranstaltungen  

11.02.2022 Regionalmanager aus Leidenschaft – Modul 1 (online) 

09.05.2022 Infoveranstaltung zur Förderung LGL (online) 

11.05.2022 Regionalmanager aus Leidenschaft – Modul 2 (online) 

14.09.2022 Regionalmanager aus Leidenschaft – Modul 3 (online) 

20.10.2022 Die große Kunst der kleinen Texte – VWA Stuttgart  

 

Obenstehende Tabelle zeigt eine Übersicht der besuchten Schulungsveranstaltungen. Damit 

wurde die festgelegte Zielgröße von sechs Schulungsveranstaltungen pro Person durch die 

Geschäftsführung nicht erreicht. Die Geschäftsführerin nahm im Jahr 2022 an einer Fortbil-

dungsveranstaltungen teil und die stellvertretende Geschäftsführerin an fünf Fortbildungsver-

anstaltungen. Die Inhalte richteten sich unter anderem den Themen Fördervoraussetzungen, 

Vernetzung und Sensibilisierung.
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1 Sonstiges 

1.1 Regionalbudget 

Projektübersicht zu den Kleinprojekten im Rahmen des Regionalbudget 

Projekttitel 
Höhe der Gesamt-

kosten in € 
Förderfähige 
Kosten in € 

Höhe der Zu-
wendung in € 

(ggf.) davon 
Höhe der Eigen-
leistungen in € 

Zuordnung zu den 
Handlungsfeldern 

des REK 

Zuordnung zur 
Maßnahmenziffer 

der GAK 

Warenautomat Wallenreute 
13.911,10 € 11.690,00 9.352,00 - 

Regionale  

Wirtschaft 
Ziffer 8 

Regionales Verkaufshäusle für 
Lebensmittel 

21.902,26 18.117,00 14.439,00 - Landentwicklung Ziffer 8 

Neugestaltung Brunnentreff 
Pfrungen  19.217,68 18.036,00 14.428,00 480,00 

Kommunal- 

entwicklung 
Ziffer 4 

Beschaffung Instrumente Musik-
verein Renhardsweiler 17.060,00 14.336,00 11.468,00 - 

Kommunal- 

entwicklung 
Ziffer 4 

Wilhelmsdorfer Bewegungsinseln 
23.814,57 19.912,00 15.929,00 - 

Kommunal- 

entwicklung 
Ziffer 4 

Bau und Anschaffung eines An-
hängerprototypen zur teilmobilen 
Schlachtung von Robustrindern 

12.341,49 10.371,00 8.104,00 - Landentwicklung Ziffer 4 

Aufbau Kindertagespflege 
Bierstetten 21.764,33 14.300,00 11.440,00 - 

Regionale 

 Wirtschaft 
Ziffer 8 
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Verkaufsautomat mit Glasüber-
dachung 23.592,15 19.825,00 15.860,00 - 

Regionale  

Wirtschaft 
Ziffer 8 

Infostation virtueller Aussichts-
turm  

27.303,52 19.900,00 15.920,00 - 
Tourismus und 
Naherholung 

Ziffer 4 

Wildtierlehrpfad Naherholungsge-
biet Tannenbühl 

19.243,00 13.350,00 10.680,00 - Landentwicklung Ziffer 5 

Einrichtung eines Verkaufsraums 
zur Direktvermarktung 

Finale Prüfung und Auszahlung noch ausstehend Landentwicklung Ziffer 8 

Anschaffung einer Teigknetma-
schine sowie Zubehör zur 
Brotherstellung  

5.009,38 4.209,00 3.367,00 - Landentwicklung Ziffer 8 

Reute-Gaisbeuren bewegt!  
21.645,10 18.297,00 14.637,00 - 

Kommunalent-
wicklung 

Ziffer 4 

Infrastrukturmaßnahmen für die 
SoLaWi Ostrachtal 

27.418,31 18.775,00 15.020,00 - Landentwicklung Ziffer 8 

Virtueller Schulungsraum für Bür-
gerkarte 9.830,00 8.500,00 6.800,00 - 

Regionale 

Wirtschaft 
Ziffer 4 

Bewegung in Natur und Heimat 
16.048,97 13.366,00 10.692,00 2.370,00 

Kommunalent-
wicklung 

Ziffer 4 

Rieber's Hofautomat  
18.802,00 15.800 12.640,00 - 

Regionale  

Wirtschaft 
Ziffer 8 

Summe 298.903,86 238.784,00 19.776,00  
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Anlage 1: Zielfortschrittstabelle 
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Anlage 2: Pressespiegel 

Lfd. Nr. Datum der Ver-
öffentlichung 

Medium 
SZ = Schwäbische Zei-
tung 
MB = Mitteilungsblatt                       
VA = Verbandsanzeiger 

Titel 

1 05.01.2022 MB Eberhardzell Arbeitskreis Heimatgeschichte 

2 05.01.2022 MB Eberhardzell S'Lädle in Wolfartsweiler erweitert Verkaufsfläche und 
Sortiment 

3 07.01.2022 SZ Bad Saulgau Projekte zur Stärkung des ländlichen Raums gesucht 

4 07.01.2022 SZ Bad Saulgau Neue Fördermittel warten auf Projektideen 

5 07.01.2022 SZ Biberach Fußball-Minigolf Anlage geplant 

6 07.01.2022 SZ Sigmaringen Neue Fördermittel warten auf Projektideen 

7 10.01.2022 SZ Bad Waldsee Projekte gesucht zur Stärkung des ländlichen Raums  

8 10.01.2022 SZ Biberach Projekte zur Stärkung des ländlichen Raums gesucht 

9 13.01.2022 MB Eberhardzell Neubewerbung des Vereins Regionalentwicklung Mitt-
leres Oberschwaben e.V.  

10 13.01.2022 MB Eberhardzell Projekte zur Stärkung des ländlichen Raums gesucht 

11 13.01.2022 SZ Biberach Fördergelder, die etwas bewegen 

12 13.01.2022 MB Illmensee Projekte zur Stärkung des ländlichen Raums gesucht 

13 13.01.2022 MB Ostrach Regionalbudget-Projekte können sich um eine Förde-
rung bewerben 

14 13.01.2022 MB Wilhelmsdorf Projekte zur Stärkung des ländlichen Raums gesucht 

15 14.01.2022 MB Bergatreute Projekte zur Stärkung des ländlichen Raums gesucht 

16 14.01.2022 MB Bad Schussenried Projekte zur Stärkung des ländlichen Raums gesucht 

17 14.01.2022 MB Fronreute Projekte zur Stärkung des ländlichen Raums gesucht 

18 14.01.2022 MB Horgenzell Gemeinsam unsere Heimat stärken 

19 14.01.2022 MB Horgenzell Projekte zur Stärkung des ländlichen Raums gesucht 

20 14.01.2022 MB Wolpertswende S'Lädle in Wolfartsweiler erweitert Verkaufsfläche und 
Sortiment 

21 17.01.2022 MB Ostrach  Nachhaltiges Wirtschaften auf dem Lande 2.0  

22 18.01.2022 SZ Ravensburg Projekte zur Stärkung des ländlichen Raums gesucht 

23 21.01.2022 SZ Ravensburg Fördergelder, die etwas bewegen 

24 21.01.2022 SZ Biberach Bauplätze werden veräußert 

25 21.01.2022 MB Aulendorf Projekte zur Stärkung des ländlichen Raums gesucht 

26 21.01.2022 MB Aulendorf S'Lädle in Wolfartsweiler erweitert Verkaufsfläche und 
Sortiment 

27 24.01.2022 SZ Sigmaringen  Beim ersten Mal ist es am schlimmsten  

28 26.01.2022 MB Pfullendorf LEADER-Neubewerbung 

29 31.01.2022 SZ Bad Waldsee Aulendorf nimmt an LEADER-Bewerbung teil  

30 02.02.2022 MB Pfullendorf Bewerbung zugestimmt 

31 02.02.2022 MB Pfullendorf LEADER-Neubewerbung 

32 03.02.2022 SZ Ravensburg  Wechsel in Altshausener Remo-Geschäftsstelle 

33 03.02.2022 MB Ostrach Wechsel in Geschäftsstelle 

34 07.02.2022 SZ Bad Waldsee Wechsel in Altshausener Geschäftsstelle  

35 09.02.2022 MB Pfullendorf LEADER-Neubewerbung 

36 09.02.2022 SZ Bad Waldsee Waldsee soll in LEADER Aktionsgruppe bleiben  

37 09.02.2022 Verbandsanzeiger  
Altshausen 

Wechsel in der Geschäftsstelle 

38 09.02.2022 Verbandsanzeiger  
Altshausen 

Beteiligungsplattform noch aktiv 

39 10.02.2022 MB Eberhardzell  Beteiligungsplattform noch aktiv 

40 10.02.2022 MB Eberhardzell  Wechsel in der Geschäftsstelle 
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41 10.02.2022 MB Ostrach Beteiligungsplattform noch aktiv 

42 10.02.2022 MB Ostrach Gemeinsam unsere Heimat entwickeln 

43 10.02.2022 MB Wilhelmsdorf Beteiligungsplattform noch aktiv 

44 10.02.2022 MB Wilhelmsdorf Wechsel in der Geschäftsstelle 

45 10.02.2022 MB Hochdorf  Wechsel in der Geschäftsstelle 

46 10.02.2022 MB Hochdorf  Beteiligungsplattform noch aktiv 

47 10.02.2022 SZ Bad Saulgau Weltladen soll nicht mit in den Ruhestand 

48 10.02.2022 SZ Sigmaringen Bad Saulgauer Weltladen soll nicht mit in den Ruhe-
stand 

49 10.02.2022 MB Steinhausen Beteiligungsplattform noch aktiv 

50 10.02.2022 MB Illmensee Beteiligungsplattform noch aktiv 

51 11.02.2022 MB Aulendorf Beteiligungsplattform noch aktiv 

52 11.02.2022 MB Aulendorf Wechsel in der Geschäftsstelle 

53 11.02.2022 MB Bad  
Schussenried 

Beteiligungsplattform noch aktiv 

54 11.02.2022 MB Bad  
Schussenried 

Wechsel in der Geschäftsstelle 

55 11.02.2022 MB Fronreute  Beteiligungsplattform noch aktiv 

56 11.02.2022 MB Fronreute  Wechsel in der Geschäftsstelle 

57 11.02.2022 MB Wolpertswende Wechsel in der Geschäftsstelle 

58 12.02.2022 SZ Bad Waldsee Mountainbike Trail nimmt wieder Fahrt auf  

59 17.02.2022 MB Ostrach Beteiligungsplattform noch aktiv 

60 23.02.2022 SZ Bad Saulgau  Selina Demmeler ersetzt Laura Ditze bei Leader  

61 24.02.2022 MB Bad Saulgau Weltladen Asante  

62 25.02.2022 MB Bergatreute Ihr Beitrag für eine lebenswerte Heimat  

63 02.03.2022 SZ Bad Saulgau Bürger können Ideen einbringen 

64 02.03.2022 MB Pfullendorf Vorschläge willkommen 

65 03.03.2022 MB Ingoldingen Neuer Projektaufruf für LEADER Projekte  

66 03.03.2022 MB Hochdorf  14. Projektaufruf für LEADER-Projekte 

67 03.03.2022 MB Hochdorf  Ihr Beitrag für eine lebenswerte Heimat  

68 03.03.2022 MB Eberhardzell 14. Projektaufruf für LEADER-Projekte 

69 03.03.2022 MB Ostrach  14. Projektaufruf für LEADER-Projekte 

70 03.03.2022 MB Ostrach  Ihr Beitrag für eine lebenswerte Heimat  

71 03.03.2022 MB Wilhelmsdorf 14. Projektaufruf für LEADER-Projekte 

72 03.03.2022 MB Wilhelmsdorf Ihr Beitrag für eine lebenswerte Heimat  

73 03.03.2022 MB Steinhausen 14. Projektaufruf für LEADER-Projekte 

74 03.03.2022 SZ Biberach LEADER fördert wieder regionale Projekte 

75 04.03.2022 MB Aulendorf 14. Projektaufruf für LEADER-Projekte 

76 04.03.2022 Verbandsanzeiger  
Altshausen 

Ihr Beitrag für eine lebenswerte Heimat  

77 04.03.2022 Verbandsanzeiger  
Altshausen 

14. Projektaufruf 

78 04.03.2022 Verbandsanzeiger  
Altshausen 

Für LEADER Projekte bewerben 

79 04.03.2022 MB Bergatreute 14. Projektaufruf 

80 04.03.2022 MB Fronreute 14. Projektaufruf für LEADER-Projekte 

81 04.03.2022 MB Wolpertswende Ihr Beitrag für eine lebenswerte Heimat  

82 05.03.2022 SZ Bad Saulgau LEADER-Aktionsgruppe sucht neue Projekte 

83 09.03.2022 MB Pfullendorf Vorschläge willkommen 

84 10.03.2022 MB Illmensee 14. Projektaufruf 

85 10.03.2022 MB Illmensee Ihr Beitrag für eine lebenswerte Heimat  
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86 11.03.2022 Verbandsanzeiger Alts-
hausen 

Neuer Projektaufruf für LEADER Projekte 

87 14.03.2022 MB Bad  
Schussenried 

Ihr Beitrag für eine lebenswerte Heimat  

88 17.03.2022 MB Ostrach Ihr Beitrag für eine lebenswerte Heimat  

89 24.03.2022 MB Eberhardzell LEADER-Steuerungskreis wählt drei Projekte zur För-
derung aus 

90 24.03.2022 MB Illmensee LEADER-Steuerungskreis wählt drei Projekte zur För-
derung aus 

91 24.03.2022 MB Ostrach Ihr Beitrag für eine lebenswerte Heimat  

92 24.03.2022 MB Ostrach LEADER-Steuerungskreis wählt drei Projekte zur För-
derung aus 

93 24.03.2022 MB Wilhelmsdorf LEADER-Steuerungskreis wählt drei Projekte zur För-
derung aus 

94 25.03.2022 MB Bad Schussenried LEADER-Steuerungskreis wählt drei Projekte zur För-
derung aus 

95 25.03.2022 MB Bergatreute LEADER-Steuerungskreis wählt drei Projekte zur För-
derung aus 

96 25.03.2022 MB Fronreute LEADER-Steuerungskreis wählt drei Projekte zur För-
derung aus 

97 25.03.2022 Verbandsanzeiger  
Altshausen 

LEADER-Steuerungskreis wählt drei Projekte zur För-
derung aus 

98 25.03.2022 MB Aulendorf LEADER-Steuerungskreis wählt drei Projekte zur För-
derung aus 

99 25.03.2022 MB Wolpertswende LEADER-Steuerungskreis wählt drei Projekte zur För-
derung aus 

100 31.03.2022 MB Bad Saulgau Bewerten Sie die Ziele der Region Mittleres Ober-
schwaben 

101 31.03.2022 MB Bad Saulgau Unverpackt wiedergrün eröffnet Hinterhof-Café 

102 31.03.2022 MB Hochdorf  Bewerten Sie die Ziele der Region Mittleres Ober-
schwaben 

103 31.03.2022 MB Ostrach Bewerten Sie die Ziele der Region Mittleres Ober-
schwaben 

104 01.04.2022 Verbandsanzeiger Alts-
hausen 

Bewerten Sie die Ziele der Region Mittleres Ober-
schwaben 

105 01.04.2022 MB Fronreute Bewerten Sie die Ziele der Region Mittleres Ober-
schwaben 

106 01.04.2022 MB Wilhelmsdorf Bewerten Sie die Ziele der Region Mittleres Ober-
schwaben 

107 01.04.2022 MB Aulendorf Bewerten Sie die Ziele der Region Mittleres Ober-
schwaben 

108 01.04.2022 MB Wolpertswende Bewerten Sie die Ziele der Region Mittleres Ober-
schwaben 

109 02.04.2022 SZ Bad Saulgau In Bierstetten eröffnet ein Kinderhaus 

110 07.04.2022 MB Illmensee Bewerten Sie die Ziele der Region Mittleres Ober-
schwaben 

111 07.04.2022 MB Ostrach Ihr Beitrag für eine lebenswerte Heimat  

112 07.04.2022 MB Steinhausen Bewerten Sie die Ziele der Region Mittleres Ober-
schwaben 

113 14.04.2022 MB Ostrach Ihr Beitrag für eine lebenswerte Heimat  

114 21.04.2022 MB Eberhardzell LEADER-Steuerungskreis wählt 17 Projekte  
zur Förderung aus 

115 21.04.2022 MB Illmensee LEADER-Steuerungskreis wählt 17 Projekte  
zur Förderung aus 

116 21.04.2022 MB Ostrach LEADER-Steuerungskreis wählt 17 Projekte 
zur Förderung aus 

117 21.04.2022 MB Steinhausen LEADER-Steuerungskreis wählt 17 Projekte  
zur Förderung aus 

118 21.04.2022 MB Wilhelmsdorf LEADER-Steuerungskreis wählt 17 Projekte  
zur Förderung aus 

119 21.04.2022 SZ Bad Waldsee Eislaufen in Waldsee ab nächstem Winter  
sicher möglich 
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120 22.04.2022 MB Aulendorf LEADER-Steuerungskreis wählt 17 Projekte  
zur Förderung aus 

121 22.04.2022 Verbandsanzeiger Alts-
hausen 

LEADER-Steuerungskreis wählt 17 Projekte  
zur Förderung aus 

122 22.04.2022 MB Wolpertswende LEADER-Steuerungskreis wählt 17 Projekte 
zur Förderung aus 

123 22.04.2022 MB Bergatreute LEADER-Steuerungskreis wählt 17 Projekte  
zur Förderung aus 

124 23.04.2022 MB Bad Schussenried LEADER-Steuerungskreis wählt 17 Projekte  
zur Förderung aus 

125 23.04.2022 SZ Ravensburg LEADER-Steuerungskreis wählt 17 Projekte zur Förde-
rung aus 

126 28.04.2022 MB Bad Saulgau Auswahl der Kleinprojekte 2022 

127 28.04.2022 MB Ostrach Bewerten Sie die Ziele der Region Mittleres  
Oberschwaben 

128 29.04.2022 MB Fronreute LEADER-Steuerungskreis wählt 17 Projekte  
zur Förderung aus 

129 04.05.2022 SZ Biberach In diesem Backhaus entsteht Holzofenbrot nach alter 
Tradition 

130 05.05.2022 SZ Sigmaringen Kiesgrube wird zu Freizeitgelände 

131 05.05.2022 SZ Bad Saulgau Kiesgrube wird zu Freizeitgelände 

132 13.05.2022 MB Fronreute LEADER-Projekte Bewegung in Natur und Heimat - 
Sachstandbericht 

133 19.05.2022 MB Bad Saulgau Instrumentenbeschaffung durch LEADER-Förderung 
möglich  

134 26.05.2022 MB Ostrach Letzte Mitgliederversammlung der alten Förderperiode 

135 27.05.2022 MB Aulendorf Letzte Mitgliederversammlung der alten Förderperiode 

136 27.05.2022 MB Aulendorf Sechs neue LEADER-Projekte ausgewählt 

137 27.05.2022 MB Bergatreute Letzte Mitgliederversammlung der alten Förderperiode 

138 27.05.2022 MB Bergatreute Sechs neue LEADER-Projekte ausgewählt 

139 27.05.2022 SZ Bad Waldsee LEADER soll durch soziale Medien bekannter werden  

140 27.05.2022 Verbandsanzeiger  
Altshausen 

Letzte Mitgliederversammlung der alten Förderperiode 

141 27.05.2022 Verbandsanzeiger  
Altshausen 

Sechs neue LEADER-Projekte ausgewählt 

142 02.06.2022 MB Bad Saulgau Mitgliederversammlung und LSK-Sitzung 

143 02.06.2022 MB Bad Schussenried Sechs neue LEADER-Projekte ausgewählt 

144 02.06.2022 MB Bad Schussenried Letzte Mitgliederversammlung der alten Förderperiode 

145 02.06.2022 MB Eberhardzell Sechs neue LEADER-Projekte ausgewählt 

146 02.06.2022 MB Eberhardzell Letzte Mitgliederversammlung der alten Förderperiode 

147 02.06.2022 MB Illmensee Letzte Mitgliederversammlung der alten Förderperiode 

148 02.06.2022 MB Illmensee Sechs neue LEADER-Projekte ausgewählt 

149 02.06.2022 MB Wilhelmsdorf Sechs neue LEADER-Projekte ausgewählt 

150 02.06.2022 MB Wilhelmsdorf Letzte Mitgliederversammlung der alten Förderperiode 

151 02.06.2022 MB Steinhausen Letzte Mitgliederversammlung der alten Förderperiode 

152 02.06.2022 MB Steinhausen Sechs neue LEADER-Projekte ausgewählt 

153 03.06.2022 MB Fronreute Sechs neue LEADER-Projekte ausgewählt 

154 03.06.2022 MB Fronreute Letzte Mitgliederversammlung der alten Förderperiode 

155 03.06.2022 MB Horgenzell Sechs neue LEADER-Projekte ausgewählt 

156 03.06.2022 MB Wolpertswende Letzte Mitgliederversammlung der alten Förderperiode 

157 03.06.2022 MB Wolpertswende Sechs neue LEADER-Projekte ausgewählt 

158 09.06.2022 MB Wilhelmsdorf Moor-Mobil als fahrbare Wissenswerkstatt 

159 09.06.2022 SZ Ravensburg Moor-Mobil macht Fledermäuse hörbar 

160 13.06.2022 SZ Bad Saulgau Moor-Mobil macht Fledermäuse hörbar 

161 13.06.2022 SZ Sigmaringen Moor-Mobil macht Fledermäuse hörbar 

162 14.06.2022 SZ Bad Waldsee Moor-Mobil macht Fledermäuse hörbar 
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163 16.06.2022 MB Illmensee 56.100 € für den Ausbau von Fremdenverkehrsräumen 

164 16.06.2022 MB Ostrach  Moor-Mobil als fahrbare Wissenswerkstatt 

165 17.06.2022 Verbandsanzeiger Alts-
hausen 

Moor-Mobil als fahrbare Wissenswerkstatt 

166 20.06.2022 SZ Bad Waldsee Kult-Bahnhof präsentiert sich in Festlaune  

167 24.06.2022 SZ Ravensburg  Teilnahme an Fachtag Quartiersentwicklung erstmals 
in Oberschwaben möglich  

168 28.06.2022 SZ Bad Saulgau Neuer Schwerpunkt liegt im Klimaschutz  

169 30.06.2022 MB Eberhardzell Der neue Schwerpunkt liegt im Klimaschutz  

170 30.06.2022 MB Eberhardzell Frisches Brot für Hummertsried und Umgebung  

171 30.06.2022 MB Illmensee Der neue Schwerpunkt liegt im Klimaschutz  

172 30.06.2022 MB Ostrach  Der neue Schwerpunkt liegt im Klimaschutz  

173 30.06.2022 MB Ostrach Frisches Brot für Hummertsried und Umgebung  

174 30.06.2022 MB Steinhausen Frisches Brot für Hummertsried und Umgebung  

175 30.06.2022 MB Steinhausen Frisches Brot für Hummertsried und Umgebung  

176 30.06.2022 MB Wilhelmsdorf Der neue Schwerpunkt liegt im Klimaschutz  

177 30.06.2022 SZ Bad Waldsee Wiederbewerbung als LEADER Region steht an 

178 01.07.2022 MB Aulendorf REMO e.V. stellt neues Entwicklungskonzept vor  

179 01.07.2022 MB Bad  
Schussenried 

Der neue Schwerpunkt liegt im Klimaschutz  

180 01.07.2022 MB Bad  
Schussenried 

Frisches Brot für Hummertsried und Umgebung  

181 01.07.2022 MB Fronreute  Der neue Schwerpunkt liegt im Klimaschutz  

182 01.07.2022 MB Wolpertswende Der neue Schwerpunkt liegt im Klimaschutz  

183 01.07.2022 MB Wolpertswende Frisches Brot für Hummertsried und Umgebung  

184 01.07.2022 Verbandsanzeiger Alts-
hausen 

Der neue Schwerpunkt liegt im Klimaschutz  

185 08.07.2022 SZ Biberach  Neue Versammlungsstätte für Steinhausen  

186 08.07.2022 Verbandsanzeiger Alts-
hausen 

Frisches Brot für Hummertsried und Umgebung  

187 11.07.2022 SZ Bad Saulgau  Unterricht unterm Himmelszelt  

188 12.07.2022 SZ Bad Waldsee Wie starke Quartiere den Zusammenhalt fördern  
können  

189 21.07.2022 MB Bad Saulgau Kindertagespflege Wirbelwind erhält geförderten  
Außenbereich  

190 21.07.2022 MB Eberhardzell Begegnung und Quartiersentwicklung Hand in Hand  

191 21.07.2022 MB Eberhardzell Kindertagespflege Wirbelwind erhält geförderten 
Außenbereich  

192 21.07.2022 MB Ostrach  Begegnung und Quartiersentwicklung Hand in Hand  

193 21.07.2022 MB Ostrach  Kindertagespflege Wirbelwind erhält geförderten  
Außenbereich  

194 21.07.2022 MB Wilhelmsdorf Begegnung und Quartiersentwicklung Hand in Hand  

195 22.07.2022 MB Aulendorf  Begegnung und Quartiersentwicklung Hand in Hand  

196 22.07.2022 MB Bad Saulgau  Begegnung und Quartiersentwicklung Hand in Hand  

197 22.07.2022 MB Bergatreute  Begegnung und Quartiersentwicklung Hand in Hand  

198 22.07.2022 MB Bergatreute  Kindertagespflege Wirbelwind erhält geförderten  
Außenbereich  

199 22.07.2022 MB Wolpertswende Begegnung und Quartiersentwicklung Hand in Hand  

200 26.07.2022 SZ Bad Waldsee In Reute Gaisbeuren bewegt sich was  

201 28.07.2022 MB Bad Waldsee Reute Gaisbeuren bewegt - Das Programm für  
lebenslange Fitness  

202 29.07.2022 Verbandsanzeiger Alts-
hausen 

Kindertagespflege Wirbelwind erhält geförderten  
Außenbereich  
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203 30.07.2022 SZ Bad Waldsee Fitness Parcours und neue Boulebahn für den Dorf-
platz Reute  

204 04.08.2022 MB Bad Saulgau  Heimatkulturprojekt Geschichten hinter der Geschichte 
bewilligt 

205 04.08.2022 MB Ingoldingen Heimatkulturprojekt Geschichten hinter der Geschichte 
bewilligt 

206 04.08.2022 MB Ostrach  Heimatkulturprojekt Geschichten hinter der Geschichte 
bewilligt 

207 05.08.2022 MB Aulendorf  Heimatkulturprojekt Geschichten hinter der Geschichte 
bewilligt 

208 05.08.2022 MB Wolpertswende Heimatkulturprojekt Geschichten hinter der Geschichte 
bewilligt 

209 05.08.2022 Verbandsanzeiger Alts-
hausen 

Heimatkulturprojekt Geschichten hinter der Geschichte 
bewilligt 

210 08.08.2022 SZ Bad Saulgau  Begegnungen mit Zeitzeugen  

211 11.08.2022 MB Eberhardzell Heimatkulturprojekt Geschichten hinter der Geschichte 
bewilligt 

212 11.08.2022 MB Eberhardzell Maßnahmenbeginn in der Gemeinde Hochdorf  

213 11.08.2022 MB Eberhardzell REMO finden Sie jetzt auch auf Social Media  

214 11.08.2022 MB Illmensee REMO finden Sie jetzt auch auf Social Media  

215 11.08.2022 MB Ostrach  Maßnahmenbeginn in der Gemeinde Hochdorf  

216 11.08.2022 MB Ostrach  REMO finden Sie jetzt auch auf Social Media  

217 12.08.2022 MB Aulendorf Maßnahmenbeginn in der Gemeinde Hochdorf  

218 12.08.2022 MB Aulendorf REMO finden Sie jetzt auch auf Social Media  

219 12.08.2022 MB Bergatreute  REMO finden Sie jetzt auch auf Social Media  

220 12.08.2022 MB Horgenzell  Die Bürgerkarte Bodensee Oberschwaben  
stellt sich vor  

221 12.08.2022 MB Horgenzell  REMO finden Sie jetzt auch auf Social Media  

222 12.08.2022 MB Wolpertswende Maßnahmenbeginn in der Gemeinde Hochdorf  

223 12.08.2022 MB Wolpertswende REMO finden Sie jetzt auch auf Social Media  

224 18.08.2022 SZ Bad Saulgau  Region will an Millionenschweren Fördertopf  

225 19.08.2022 SZ Sigmaringen  Region will an Millionenschweren Fördertopf  

226 19.08.2022 SZ Ravensburg  Region will an Millionenschweren Fördertopf  

227 20.08.2022 SZ Bad Waldsee Region will an Millionenschweren Fördertopf  

228 24.08.2022 MB Wilhelmsdorf  Die Bürgerkarte unterstützt Wilhelmsdorfer Vereine 
und Einzelhandel  

229 26.08.2022 MB Bad Schussenried  In Unteressendorf entsteht Begegnungsstätte  
für Kinder und Jugendliche  

230 27.08.2022 SZ Bad Saulgau  Brunnen und Tiefkühltruhe für die SoLaWi 

231 01.09.2022 MB Hochdorf  Maßnahmenbeginn in der Gemeinde Hochdorf  

232 01.09.2022 SZ Biberach  Region will an Millionenschweren Fördertopf  

233 02.09.2022 MB Wolpertswende Inaugenscheinnahme auf dem Johanneshof in  
Wallenreute 

234 02.09.2022 MB Wolpertswende In Riedhausen entsteht SB Häusle mit Rastplatz 

235 08.09.2022 MB Illmensee Inaugenscheinnahme auf dem Johanneshof in  
Wallenreute 

236 09.09.2022 MB Aulendorf  Inaugenscheinnahme auf dem Johanneshof in  
Wallenreute 

237 11.09.2022 MB Wilhelmsdorf  Neue Obstauflesemaschine erleichtert Streuobsternte 
in der Region  

238 11.09.2022 MB Wilhelmsdorf Verkaufsstart bei Fetschers SB Häusle in Riedhausen  

239 15.09.2022 MB Ostrach  Hofführung auf dem Ährenhof in Bergatreute  

240 15.09.2022 MB Ostrach  Neue Obstauflesemaschine erleichtert Streuobsternte 
in der Region  

241 15.09.2022 MB Ostrach  Verkaufsstart bei Fetschers SB Häusle in Riedhausen  

242 16.09.2022 MB Fronreute  Hofführung über den Ährenhof in Bergatreute  
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243 16.09.2022 MB Fronreute  Neue Obstauflesemaschine erleichtert Streuobsternte 
in der Region  

244 16.09.2022 MB Fronreute Verkaufsstart bei Fetschers SB Häusle in Riedhausen  

245 16.09.2022 MB Wolpertswende Neue Obstauflesemaschine erleichtert Streuobsternte 
in der Region  

246 16.09.2022 MB Wolpertswende  Verkaufsstart bei Fetschers SB Häusle in Riedhausen  

247 16.09.2022 Verbandsanzeiger  
Altshausen 

Hofführung über den Ährenhof in Bergatreute  

248 16.09.2022 Verbandsanzeiger  
Altshausen 

Neue Obstauflesemaschine erleichtert Streuobsternte 
in der Region  

249 16.09.2022 Verbandsanzeiger  
Altshausen 

Verkaufsstart bei Fetschers SB Häusle in Riedhausen  

250 16.09.2022 MB Bergatreute  Hofführung über den Ährenhof in Bergatreute  

251 16.09.2022 SZ Ravensburg  Hofführung über den Ährenhof in Bergatreute  

252 17.09.2022 SZ Bad Waldsee Hofführung über den Ährenhof in Bergatreute  

253 21.09.2022 MB Pfullendorf Einladung zur LEADER Exkursion 

254 22.09.2022 MB Bad Saulgau  Einladung zur LEADER Exkursion 

255 22.09.2022 MB Eberhardzell Einladung zur LEADER Exkursion 

256 22.09.2022 MB Illmensee Einladung zur LEADER Exkursion 

257 22.09.2022 MB Ostrach  Anhängerprototyp ermöglicht teilmobile Schlachtung  

258 22.09.2022 MB Ostrach Einladung zur LEADER Exkursion 

259 22.09.2022 MB Wilhelmsdorf  Einladung zur LEADER Exkursion 

260 23.09.2022 MB Aulendorf Einladung zur LEADER Exkursion 

261 23.09.2022 MB Bad Schussenried Einladung zur LEADER Exkursion 

262 23.09.2022 MB Bergatreute  Einladung zur LEADER Exkursion 

263 23.09.2022 MB Fronreute Einladung zur LEADER Exkursion 

264 23.09.2022 MB Wolpertswende Anhängerprototyp ermöglicht teilmobile Schlachtung  

265 23.09.2022 MB Wolpertswende Einladung zur LEADER Exkursion 

266 23.09.2022 SZ Bad Saulgau  Anhänger ermöglicht teilmobile Schlachtung  

267 30.09.2022 MB Wolpertswende 100 Haushalte werden durch Solawi des Ährenhofs 
versorgt 

268 01.10.2022 MB Pfullendorf  Einladung zur LEADER Exkursion 

269 06.10.2022 SZ Bad Saulgau Über kurze Wege LEADER Projekte erleben  

270 07.10.2022 MB Horgenzell  Einladung zur LEADER Exkursion 

271 07.10.2022 SZ Bad Saulgau  Über kurze Wege LEADER Projekte erleben  

272 22.10.2022 SZ Bad Saulgau Von Zeitzeugen des zweiten Weltkriegs bis zum erfolg-
reichen Hofcafé 

273 27.10.2022 MB Bad Saulgau Einladung Kulturworkshops in den Herbstferien  

274 27.10.2022 MB Bad Saulgau LEADER-Exkursion am 14. Oktober stellt fünf  
geförderte Projekte vor  

275 27.10.2022 MB Eberhardzell Einladung Kulturworkshops in den Herbstferien  

276 27.10.2022 MB Eberhardzell LEADER-Exkursion am 14. Oktober stellt fünf  
geförderte Projekte vor  

277 27.10.2022 MB Ostrach Von Zeitzeugen des zweiten Weltkriegs bis  
zum erfolgreichen Hofcafé 

278 27.10.2022 MB Steinhausen Einladung Kulturworkshops in den Herbstferien  

279 27.10.2022 MB Wilhelmsdorf Einladung Kulturworkshops in den Herbstferien  

280 28.10.2022 MB Aulendorf Einladung Kulturworkshops in den Herbstferien  

281 28.10.2022 MB Aulendorf Von Zeitzeugen des zweiten Weltkriegs bis zum erfolg-
reichen Hofcafé 

282 28.10.2022 MB Bergatreute Einladung Kulturworkshops in den Herbstferien  

283 28.10.2022 MB Bergatreute Von Zeitzeugen des zweiten Weltkriegs bis zum erfolg-
reichen Hofcafé 
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284 28.10.2022 MB Fronreute Einladung Kulturworkshops in den Herbstferien  

285 28.10.2022 MB Fronreute LEADER-Exkursion am 14. Oktober stellt fünf geför-
derte Projekte vor  

286 28.10.2022 Verbandsanzeiger  
Altshausen 

Einladung Kulturworkshops in den Herbstferien  

287 28.10.2022 Verbandsanzeiger  
Altshausen 

Von Zeitzeugen des zweiten Weltkriegs bis  
zum erfolgreichen Hofcafé 

288 03.11.2022 MB Illmensee Von Zeitzeugen des zweiten Weltkriegs bis  
zum erfolgreichen Hofcafé 

289 10.11.2022 MB Bad Saulgau Begeisterte Besucher in der Antonius Kapelle  
beim Konzert des MV Renhardsweiler  

290 10.11.2022 MB Eberhardzell Regionalbudget ermöglicht Eier-Abholstation  
in Zogenweiler 

291 10.11.2022 MB Steinhausen Mittleres Oberschwaben bleibt LEADER Region  

292 10.11.2022 MB Wilhelmsdorf 24/7 Einkaufsmöglichkeit und Treffpunkt entsteht in 
Zußdorf 

293 11.11.2022 MB Aulendorf Regionalbudget ermöglicht Eier-Abholstation 
 in Zogenweiler 

294 11.11.2022 Verbandsanzeiger  
Altshausen 

Regionalbudget ermöglicht Eier-Abholstation  
in Zogenweiler 

295 16.11.2022 SZ Bad Saulgau  Konzert der Musikkapelle Renhardsweiler 

296 16.11.2022 SZ Bad Waldsee Mittleres Oberschwaben bleibt LEADER Region  

297 16.11.2022 SZ Ravensburg Mittleres Oberschwaben bleibt LEADER Region  

298 17.11.2022 MB Eberhardzell Erster Projektaufruf für Kleinprojekte 2023  

299 17.11.2022 MB Illmensee Erster Projektaufruf für Kleinprojekte 2023  

300 17.11.2022 MB Illmensee Mittleres Oberschwaben bleibt LEADER Region  

301 17.11.2022 MB Ostrach Mittleres Oberschwaben bleibt LEADER Region  

302 17.11.2022 MB Wilhelmsdorf Erster Projektaufruf für Kleinprojekte 2023  

303 17.11.2022 MB Wilhelmsdorf Mittleres Oberschwaben bleibt LEADER Region  

304 18.11.2022 MB Bad Schussenried Mittleres Oberschwaben bleibt LEADER Region  

305 18.11.2022 MB Bad Schussenried Erster Projektaufruf für Kleinprojekte 2023  

306 18.11.2022 MB Fronreute Erster Projektaufruf für Kleinprojekte 2023  

307 18.11.2022 MB Fronreute Mittleres Oberschwaben bleibt LEADER Region  

308 18.11.2022 MB Wolpertswende Erster Projektaufruf für Kleinprojekte 2023  

309 18.11.2022 MB Wolpertswende Mittleres Oberschwaben bleibt LEADER Region  

310 18.11.2022 Verbandsanzeiger 
Altshausen 

Erster Projektaufruf für Kleinprojekte 2023  

311 18.11.2022 Verbandsanzeiger  
Altshausen 

Mittleres Oberschwaben bleibt LEADER Region  

312 19.11.2022 MB Eberhardzell Mittleres Oberschwaben bleibt LEADER Region  

313 23.11.2022 SZ Bad Saulgau Metzgerei Metzler modernisiert Verkaufsraum  

314 24.11.2022 MB Bad Waldsee Mittleres Oberschwaben bleibt LEADER Region  

315 24.11.2022 MB Bad Waldsee Projektideen für das Regionalbudget 2023 

316 25.11.2022 Verbandsanzeiger  
Altshausen 

Metzgerei Metzler modernisiert Verkaufsraum  

317 28.11.2022 SZ Bad Waldsee Jetzt Förderanträge für Kleinprojekte stellen  

318 28.11.2022 SZ Biberach Rot uns Steinhausen beim LEADER Programm 

319 30.11.2022 SZ Bad Saulgau virtueller Aussichtsturm im Altshauser Ried  

320 30.11.2022 SZ Ravensburg Jetzt Förderanträge für Kleinprojekte stellen  

321 01.12.2022 MB Eberhardzell Metzgerei Metzler modernisiert Verkaufsraum  

322 01.12.2022 MB Steinhausen Erster Projektaufruf für Kleinprojekte 2023  

323 01.12.2022 MB Steinhausen Gemeinde Steinhausen a.d.R. bei LEADER auf  
Instagram 

324 02.12.2022 Verbandsanzeiger Alts-
hausen 

LEADER-Projekt virtueller Aussichtsturm eröffnet  

325 03.12.2022 MB Pfullendorf Jetzt Projekte zur Förderung anmelden 



Jahresbericht 2022 – Mittleres Oberschwaben  

LEADER (2014-2022) Baden-Württemberg 

 

Seite 38 von 48 

326 08.12.2022 MB Wilhelmsdorf Neuer Brunnentreff am Barthelwald lädt zum Zusam-
menkommen ein  

327 08.12.2022 MB Ostrach Virtueller Aussichtsturm zeigt Oberschwaben seit der 
Steinzeit 

328 08.12.2022 MB Ostrach Wilhelmsdorf erhält neue Bewegungsinseln 

329 08.12.2022 MB Wilhelmsdorf Wilhelmsdorf erhält neue Bewegungsinseln 

330 09.12.2022 MB Bad Schussenried Virtueller Aussichtsturm zeigt Oberschwaben  
seit der Steinzeit 

331 09.12.2022 MB Bergatreute Virtueller Aussichtsturm zeigt Oberschwaben 
seit der Steinzeit 

332 09.12.2022 MB Wolpertswende Virtueller Aussichtsturm zeigt Oberschwaben  
seit der Steinzeit 

333 09.12.2022 MB Wolpertswende Wilhelmsdorf erhält neue Bewegungsinseln 

334 09.12.2022 Verbandsanzeiger  
Altshausen 

Neuer Brunnentreff am Barthelwald lädt zum  
Zusammenkommen ein  

335 09.12.2022 Verbandsanzeiger  
Altshausen 

Virtueller Aussichtsturm zeigt Oberschwaben  
seit der Steinzeit 

336 09.12.2022 Verbandsanzeiger  
Altshausen 

Wilhelmsdorf erhält neue Bewegungsinseln 

337 12.12.2022 SZ Bad Waldsee Theatersaison erstmals im Dorfstadel 

338 15.12.2022 MB Bad Waldsee Der neue Wildtierlehrpfad im Tannenbühl 

339 15.12.2022 MB Illmensee Neuer Brunnentreff am Barthelwald lädt zum 
Zusammenkommen ein  

340 15.12.2022 MB Illmensee Virtueller Aussichtsturm zeigt Oberschwaben  
seit der Steinzeit 

341 15.12.2022 MB Wilhelmsdorf Virtueller Aussichtsturm zeigt Oberschwaben  
seit der Steinzeit 

342 17.12.2022 MB Pfullendorf Jetzt Projekte zur Förderung anmelden 

343 21.12.2022 SZ Bad Saulgau Fetschers SB Häusle in Riedhausen erhält  
LEADER Plakette  

344 21.12.2022 SZ Bad Waldsee Neuer Wildtierlehrpfad gibt Einblicke in das Leben von 
Waldtieren 

345 22.12.2022 MB Bad Saulgau Zieg-O-Mat in Renhardsweiler öffnet zum Verkauf 

346 22.12.2022 MB Bad Waldsee Reute-Gaisbeuren 

347 22.12.2022 MB Eberhardzell Fetschers SB Häusle in Riedhausen erhält  
LEADER Plakette  

348 22.12.2022 MB Eberhardzell SoLaWi Ostrachtal profitiert von Fördermitteln  

349 22.12.2022 MB Eberhardzell Zieg-O-Mat in Renhardsweiler öffnet zum Verkauf 

350 22.12.2022 MB Ostrach Fetschers SB Häusle in Riedhausen erhält 
LEADER Plakette  

351 22.12.2022 MB Ostrach SoLaWi Ostrachtal profitiert von Fördermitteln  

352 22.12.2022 MB Steinhausen Jahresrückblick 2022 

353 22.12.2022 MB Wilhelmsdorf Fetschers SB Häusle in Riedhausen erhält  
LEADER Plakette  

354 23.12.2022 Verbandsanzeiger  
Altshausen 

Fetschers SB Häusle in Riedhausen erhält  
LEADER Plakette  

355 23.12.2022 Verbandsanzeiger  
Altshausen 

SoLaWi Ostrachtal profitiert von Fördermitteln  

356 23.12.2022 Verbandsanzeiger  
Altshausen 

Zieg-O-Mat in Renhardsweiler öffnet zum Verkauf 

357 23.12.2022 MB Wolpertswende Zieg-O-Mat in Renhardsweiler öffnet zum Verkauf 
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Nachfolgend ausgewählte Presseartikel: 

Schwäbische Zeitung Lokalsaugabe Biberach vom 07.01.2022 

 

Schwäbische Zeitung Lokalausgabe Ravensburg vom 21.01.2022 
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Mitteilungsblatt Gemeinde Ostrach vom 03.03.2022 
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Schwäbische Zeitung Lokalausgabe Bad Waldsee vom 27.05.2022 

 

Schwäbische Zeitung Lokalausgabe Ravensburg vom 23.04.2022 
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Mitteilungsblatt Gemeinde Wolpertswende vom 01.07.2022 
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Mitteilungsblatt Gemeinde Ostrach vom 04.08.2022 

 

 

Schwäbische Zeitung Lokalausgabe Bad Saulgau vom 18.08.2022 
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Mitteilungsblatt Stadt Pfullendorf vom 21.09.2022 

 

 

 



Jahresbericht 2022 – Mittleres Oberschwaben  

LEADER (2014-2022) Baden-Württemberg 

 

Seite 45 von 48 

Schwäbische Zeitung Lokalausgabe Bad Saulgau vom 22.10.2022 
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Schwäbische Zeitung Lokalausgabe Ravensburg vom 16.11.2022 
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Verbandsanzeiger Gemeindeverwaltungsverband Altshausen vom 25.11.2022 
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Mitteilungsblatt Gemeinde Ostrach 22.12.2022 

 

 


